
Plan de Trabajo – Resto del Año 2025 

Agrupación Estudiantil: Líderes con Propósito 

Objetivo General 

Fortalecer la presencia y proyección de Líderes con Propósito dentro y fuera de la 

universidad, mediante la integración de nuevos miembros y la participación en actividades 

de Responsabilidad Social Empresarial (RSE). 

1. Reclutamiento de nuevos miembros 

• Meta: Integrar nuevos estudiantes interesados en liderazgo sostenible y RSE antes 

de finalizar el año. 

• Actividades: 

o Difusión en redes sociales y canales universitarios sobre el proceso de 

ingreso. 

o Realizar una sesión informativa e inductiva para aspirantes (charla breve + 

dinámica de integración). 

o Apertura de un formulario de inscripción digital. 

o Asignación de los nuevos miembros a comisiones según sus intereses y 

fortalezas. 

• Resultados esperados: Incrementar el número de miembros activos y fortalecer la 

base estudiantil del grupo. 

2. Participación en la Semana de la RSE – Sumarse 

• Fecha: 14 de octubre de 2025. 

• Actividad: Representación del grupo en la Semana de la Responsabilidad Social 

Empresarial, organizada por Sumarse Panamá. 

• Resultados esperados: 

o Visibilidad del grupo en un evento nacional de RSE. 

o Establecimiento de contactos con organizaciones, empresas y otros actores 

clave. 

o Reforzar la formación práctica de los miembros en temas de RSE. 

3. Evaluación y cierre del año 

• Meta: Documentar las actividades desarrolladas en 2025 y establecer la base del 

plan 2026. 

• Actividades: 

o Reunión de cierre con todos los miembros activos. 

o Presentación de logros: número de actividades realizadas, nuevos miembros 

integrados, impacto generado. 

o Encuesta interna para conocer la experiencia y propuestas de mejora de los 

integrantes. 



• Resultados esperados: 

o Consolidación de aprendizajes y retos del año. 

o Hoja de ruta preliminar para las actividades de 2026. 


